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1.  ИНФОРМАЦИОННАЯ  КАРТА ПРОГРАММЫ
	1.
	Полное название программы
	Программа летней оздоровительного лагеря при МКОУ БСШ № 4

 «Мы снимаем «Ералаш»  

	2.
	Цель программы
	Организация отдыха и оздоровление учащихся школы в летний период

	3.
	Направление деятельности
	Физическое и духовное развитие детей, средствами игры, познавательной и трудовой деятельности

	4.
	Краткое содержание программы
	Программа содержит: мероприятия, реализующие программу;
ожидаемые результаты и условия реализации;

приложения

	5.
	Муниципальное образовательное учреждение
	МКОУ БСШ № 4

	6.
	Адрес, телефон
	с. Богучаны, ул.Центральная,35
т. 24-113

	7.
	Место реализации 
	Летняя детская оздоровительная площадка при МКОУ БСШ № 4

	8.
	Количество и возраст учащихся
	70 учащихся с 7 до 12 лет

	9.
	Сроки проведения
	с 30 мая по 23 июня 2016 года

	10.
	Автор программы
	Майдорова Татьяна Михайловна


2. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
2.1. Введение.
Летние каникулы - самая лучшая и незабыва​емая пора для развития творческих способ​ностей и совершенствования возможностей ребенка, вовлечения детей в новые социальные свя​зи, удовлетворения индивидуальных интересов и по​требностей.  Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом.

Как свидетельствуют исследования занятости детей в летний период, не все дети имеют возможность поехать в лагеря вне поселка, выехать из поселка к родственникам. Большой процент детей остается не охваченным организованной деятельностью. Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группы риска. Цель открытия летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием  - охватить детей полноценным оздоровлением и занятостью.

Учитывая эти факторы, создана программа организации летнего отдыха. Психологи утверждают, что практически все дети обладают творческим потенциалом, который эффективно развивается при систематических занятиях. И в дальнейшем, приобретенные в течение лагерной смены творческие способности, навыки и умения дети эффективно перенесут на учебные предметы в школе, в повседневную жизнь, достигая больших успехов, чем их менее творчески развитые сверстники.
Анализ работы оздоровительного летнего лагеря прошедших годов показал, что очень эффективной является работа, построенная в форме игры. Это стало возможным благодаря продуманной работе взрослых и активной позиции детей.  Этим летом  мы решили продолжить работать в этом направлении. 2016 год -  год кино,  поэтому тема нашей программы летнего образовательного отдыха детей «Мы снимаем «Ералаш»». Дети окунутся в мир искусства, познакомятся с профессиями, связанными с кино. Попробуют себя в роли актеров, сценаристов, режиссеров, гримеров. Каждый прожитый день станет одним сюжетом «Ералаша».
Форма реализации программы: школьный  оздоровительный лагерь с дневным пребыванием  на базе МКОУ  БСШ№4

 Проведение лагерной смены обусловлено необходимостью:
 ( продолжение учебного процесса в условиях лета;
 ( проблема летней занятости детей; 
 ( укрепление здоровья обучающихся. 
При написании программы педагогический коллектив руководствовался принципами, заложенными в воспитательной системе школы: 
 ( принцип нравственного отношения друг к другу, к окружающему миру
 ( принцип творческого отношения к делу;
 ( принцип добровольности участия в делах; 
 ( принцип учета возрастных особенностей детей; 
 ( принцип доступности выбранных форм работы. 
 2.2. Цели и задачи программы
Цель программы – создание условий интересного, разнообразного по форме и содержанию отдыха и оздоровления детей. 
Задачи программы:
1. Организация интересного, полноценного отдыха ребёнка. 
2. Создание условий для раскрытия и развития творческого потенциала каждого.
3. Организация совместной деятельности детей и взрослых. 
4. Оказание методической и практической помощи в организации и проведении мероприятий.
5. Формирование самостоятельности и ответственности за свою деятельность. 
6. Совершенствование системы организации внеурочной деятельности детей. 
Содержание и формы реализации программы.
 Реализация целей и задач смены осуществляется по программе « Мы снимаем «Ералаш»».
 Все учащиеся делятся на возрастные группы. Каждый отряд   планирует свою работу с учётом общего плана.
В течение смены планируется реализация программы по направлениям: 

- организационное;
- интеллектуальное; 

- патриотическое;

- спортивно-оздоровительное; 

- творческое; 

- экологическое.

2.3. Принципы деятельности лагеря
1. Принцип самореализации детей в условиях лагеря предусматривает: осознание ими целей и перспектив предполагаемых видов деятельности; добровольность включения подростков в ту или иную деятельность, учёт возрастных и индивидуальных особенностей; создание ситуации успеха; поощрение достигнутого

2. Принцип включенности подростков в социально значимые отношения предусматривает: обеспечение гарантии свободного выбора деятельности и права на информацию; создание возможностей переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены или дня; предоставление возможности и право отстаивать своё мнение

3. Принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления предусматривает: приобретение опыта организации коллективной деятельности и самоорганизации в ней; защиту каждого члена коллектива от негативных проявлений и вредных привычек, создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения; формирование чувства ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия.

4. Принцип сочетания воспитательных и образовательных мероприятий с трудовой деятельностью детей предусматривает: режим дня, обеспечивающий разумное сочетание всех видов деятельности, взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематического дня; активное участие детей во всех видах деятельности.

5. Принцип расширения индивидуального экологического пространства. В соответствии с этим принципом основные экологические понятия, экологические проблемы рассматриваются на уровне конкретного человека, группы людей, их ближайшего окружения, на города, округа, страны и всей планеты.

  2.4. Механизм реализации программы
Этапы реализации программы

Подготовительный:

· проведение совещаний;
· издание приказа о проведении летней кампании;
· подготовка методического материала;
· разработка программы деятельности летнего оздоровительного лагеря;
· подбор кадров для работы на летней оздоровительной площадки;
· составление необходимой документации для деятельности площадки.
Организационный:

· знакомство с детьми;
· ознакомление воспитанников с правилами жизнедеятельности и программой ЛДПД.
Практический:

· реализация основной идей смены;

· вовлечение детей в различные виды коллективно-творческих дел;

· работа творческих мастерских.

Аналитический:

· подведение итогов смены;
· выработка перспектив деятельности организации;
· анализ предложений, поступивших от детей, родителей, педагогов по деятельности летней оздоровительной площадки в будущем.
                  Методы реализации программы.

· Методы оздоровления: 
- утренняя гимнастика; 
- спортивные занятия и соревнования; 
- беседы по гигиеническому воспитанию и профилактике травматизма.

· Методы воспитания: 
- убеждение; 
- поощрение; 
- личный пример; 
- вовлечение каждого в деятельность;
- самоуправление. 

· Методами образования: 
-  словесные методы (объяснение, беседа, рассказ, диалог); 
- экскурсионные;

 - игровые (игры развивающие, познавательные, подвижные, сюжетно-ролевые, народные, игры на развитие внимания, памяти, воображения, настольные, деловые игры). 
- проектно-конструкторские методы (разработка проектов, программ, сценариев праздников, моделирование ситуации, создание творческих работ). 

- практическая работа (упражнения, тренинги, учебно-исследовательская деятельность, камеральная обработка собранных материалов).

- наблюдения (запись наблюдений).

   2.5. Условия реализации программы

Программа разработана с учётом  законодательных нормативно- правовых документов:
· Конвенцией ООН о правах ребёнка;
· Конституцией РФ;
· законом « Об образовании»
· федеральным законом « Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» от 24.07.98 г. № 124 – ФЗ;
· трудовым кодексом Российской Федерации от2006г.№197-ФЗ;
· приказом Министерства образования и науки РФ от 13.07.2001г. № 2688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей с дневным пребыванием детей, лагерей труда и отдыха».
Материально-техническое обеспечение:
· спортивные площадки МКОУ БСШ №4, дворовая детская площадка;

· зал  ДК «Геофизик» для проведения культурно-массовых мероприятий;

· спортивный зал МКОУ БСШ №4, для проведения спортивных мероприятий;

· помещения для занятий  творческих объединений;

· материалы для оформления и творчества;

· наличие канцелярских принадлежностей;

· настольные игры, спортивный инвентарь, детские игрушки;

· музыкальная аппаратура, видеотехника;

· призы, грамоты для стимулирования.

Кадровое обеспечение
В реализации программы участвуют:

· учителя начальной школы и среднего звена;

· вожатые- старшеклассники.
        Для  реализации программы привлекаются работники  ДК «Геофизик» для проведения культурно-массовых мероприятий, библиотекарь, медицинский работник, педагоги дополнительного образования ЦДОД.
Методическое обеспечение программы:
· наличие программы площадки, план мероприятий;

· должностные инструкции, приказы об организации площадки; 

· подбор методических разработок в соответствии с планом работы;

· разработка системы отслеживания результатов и подведение итогов.

2.6. Ожидаемые результаты реализации программы
Методы контроля и оценки результатов:
· анкетирование детей  с целью выявления их интересов, мотивов пребывания на летней оздоровительной площадке;
· наблюдение за поведением детей во время игр, позволяющее выявить лидерские качества, уровень коммуникативности;
· выставка изобразительного и прикладного творчества детей; 
· вручение грамот, памятных подарков за активное и творческое участие в жизни детской оздоровительной площадки.
Ожидаемые результаты:

· внедрение эффективных форм организации отдыха, оздоровления и занятости детей;
· приобретение навыков по организации здорового образа жизни, культуре отдыха и поведения;

· развитие коммуникативных, творческих и познавательных способностей детей, укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных возрастов;
· расширение кругозора, умений и навыков в области прикладного творчества, физической культуры, и других видах деятельности;
· самореализация, саморазвитие и самосовершенствование детей и подростков в процессе участия в жизни летнего отдыха.
· приобретение новых знаний детей о родном городе, его истории, достопримечательностях, людях.

Предполагается, что время, проведённое в лагере, не пройдёт бесследно ни для взрослых, ни для детей, и на следующий год они с удовольствием будут участвовать в работе лагеря.
3. МЕРОПРИЯТИЯ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
При составлении плана работы учитываются возможности разновозрастных групп, интересы детей, педагогов, родителей и пути реализации. 

Режим дня

	09.00 - 09.10
	Прием детей.

	09.10 - 09.20
	Организационная линейка.

	09.20 - 09.30
	Утренняя зарядка.

	09.30 - 10.00           
	 Завтрак.

	10.00 - 11.00
	 Отрядные мероприятия

	11.00 - 12.30
	 Организация и проведение коллективных творческих дел. 

	12.30 – 13.00
	Операция «Уют».

	13.00 – 14.00
	Обед. 

	14.00 - 15.00 
	 Прогулки,  общественно-полезный труд,  работа кружков и секций.


                                План работы оздоровительного лагеря 
с дневным пребыванием  детей и подростков

(с 30.05.2016 по 23.06.2016 г.)

	№
	Дата 
	Наименование мероприятий
	Ответственные

	1.
	 30мая
	Прием детей, оформление документов.
Знакомство с техникой безопасности и правилами внутреннего распорядка лагеря.

Игры на выявление лидера.

Тимбилдинг «Мы вместе» (игры на знакомство, сплочение).

  
	воспитатели 
вожатые

	2.
	31мая
	Открытие смены  «Мы снимаем «Ералаш».

  Устный журнал «Пожарная безопасность».

Игровая программа «В мир  творчества через кино».

Введение детей в сюжет смены.
	воспитатели 

вожатые

	3.
	 1 июня
	 Знакомство с профессией режиссер

Игра-викторина « Волшебный мир детства-кино»
Спортивный час.

Игра по станциям: «Что попало в объектив?», «Ты скажи, а мы сделаем», «Расскажи, что будет дальше», «Придумай продолжение сказки», «Мешок историй».
	воспитатели 

вожатые

	4.
	 2июня
	Спортивный час.

Мастер класс «Накладываем аквагрим»

Конкурс на лучшего гримера
 Изготовление масок для сказок.
 Съемка сюжета «Ералаш» «Маска, я тебя знаю»
	воспитатели 

вожатые
педагог доп.образования

	5.
	3  июня
	 Лидер- шоу «Конкурс СЛАБОков».
Викторина «Парад мульт-героев».

Спортивный час.

Игра-путешествие по стране «Мультиландия».


	воспитатели 

вожатые

	6.
	 4 июня
	Уроки актерского мастерства(занятия с педагогом-психологом)  «Мое настроение».

Викторина по детским художественным фильмам

Творческое задание-съемка сюжета «Ералаш» «Отгадай кто пришел?»

 
	воспитатели 

вожатые

	7.
	 6 июня
	КВН «Красный, желтый, зеленый»- конкурс на лучшую юмористическую  инсценировку по ПДД.

Занятия в кружках.

Спортивный час.

 Творческий конкурс «Рисуем кадры к фильму ».
	воспитатели 

вожатые

	8.
	 7 июня
	Занятие по толерантности «Я и группа: толерантность к себе. Чувство собственного достоинства».
Творческая мастерская.

Конкурс видеоклипов.
 
	воспитатели 

вожатые

	9.
	 8июня
	Спортивный час.

Викторина «Правильное питание».

 Снимаем «Ералаш»  «Шире круг» (песни из любимых мыльтфильмов)
	воспитатели 

вожатые

	10.
	 9 июня
	Подвижные игры на воздухе.

Конкурсная программа «Звёздные танцы».

   Творческая деятельность «Что как звучит». Озвучивание немого кино.
	воспитатели 

вожатые

	11.
	10 июня
	Конкурс рисунков на асфальте « Портрет любимого героя».

Игровая программа «Снимаем фильм- сказку ».

 Занятие по толерантности «Я и группа: толерантность к себе и другим. Самопознание».
	воспитатели 

вожатые

	12.
	11  июня
	Библиотечный урок «Веселый этикет».

Викторина «Вежливость на все времена».
Создание коллажа по мультфильму «Маша и медведь»

Кинозал «Дорогою добра»
	воспитатели 

вожатые
СДК «Геофизик»

	13.
	14 июня
	Викторина «Мы Родины достойные сыны».

Творческая мастерская «Сам умею – тебя научу».
 Театрализованное представление «Я живу в России»
    
	воспитатели 

вожатые

	14.
	15 июня
	Спортивные рекорды.

Игровая программа «Растем вместе».
	воспитатели 

вожатые

	15.
	16 июня
	 Спортивный час.

 Конкурс спортивных рекордов.
Подвижные игры на воздухе.
Игровая программа «Спортивный смеходром»
	воспитатели 

вожатые

	16.
	17 июня
	  Конкурс витражистов.
Спортивный час «Шуточная олимпиада»
 Игровая программа «Мы актеры»
 
	воспитатели 

вожатые

	17.
	18 июня
	 Конкурс рисунков на экологическую тему «Защитим природу!».

Викторина «Знаток леса».

 Снимаем «Ералаш» зоологические забеги.
	воспитатели 

вожатые

	18.
	20 июня
	 День наоборот.
Конкурс «Имеджмейкеров».
Шоу-программа «Летний Новый год»

Конкурс «Зеленая пятка».
	воспитатели 

вожатые

	19.
	21 июня
	  Конкурс инсценированных анекдотов
Просмотр киносюжетов «Наш любимый «Ералаш»
Конкурс рекламных плакатов.

Деловая игра «Мы снимаем кино»
	воспитатели 

вожатые

	20.
	22 июня
	Литературно-музыкальная композиция «Свет памяти, свет скорби и любви…его в себя приносят наши дети!».

Спортивная эстафета, посвященная  ВОВ.

Библиотечный урок «Дети войны».

Просмотр видеороликов « Война, жесточе нету слова».

 Анкетирование участников «Подводя итоги смены».

Конкурс заметок «Лагерь, прощай!».

Операция «Нас тут не было».
 
	воспитатели 

вожатые

	21.
	23 июня
	 Торжественное закрытие смены «Мы снимаем «Ералаш».

Вручение кинопремии « Летний Оскар»

Занятие по толерантности «Скамейка примирения».

 Фотовыставка «За кадром»
Кинофестиваль «Наше творческое лето»
	воспитатели 

вожатые
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Приложение 1
Основные документы
летнего оздоровительного лагеря
1. Положение о лагере дневного пребывания. 

2. Правила внутреннего трудового распорядка. 

3. Программа инструктажа для работников. 

4. Программа инструктажа для воспитанников. 

5. Инструкции по охране труда для работников. 

6. Инструкции по охране труда для воспитанников. 

7. Должностные инструкции работников по охране труда. 

8. Санитарно-эпидемиологические правила. 

9. Заявления от родителей. 

10. Приказы по лагерю. 

11. План работы. 

12. Список работников лагеря. 

13. Санитарные книжки работников лагеря. 

14. График работы воспитателей. 

15. Списки детей. 

16. Табель посещаемости детей. 

Приложение 2
Обязанности сотрудников лагеря
Начальник лагеря:
· организует, координирует и контролирует работу сотрудников лагеря; 

· реализует авторскую программу летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей «Радуга» 

· обеспечивает безопасность жизни и здоровья детей и сотрудников лагеря; 

· оформляет необходимые документы на открытие и функционирование лагеря; 

· руководит работой педагогического и вспомогательного персонала. 

Воспитатели:
· обеспечивает реализацию плана работы летнего оздоровительного лагеря 

· обеспечивает и отвечает за безопасность детей во время проведения культмассовых мероприятий; 

· несёт материальную ответственность за имущество, выданное в лагере. 

· организует досуг воспитанников; 

· способствует развитию воспитанников в творческой деятельности, в соответствии с их интересами и здоровьем; 

· участвует в совместной деятельности с внешкольными учреждениями. 

Медицинский работник:

 осуществляет периодический контроль за санитарным состоянием лагеря и его воспитанников, проведение мониторинга здоровья.
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