Богучанская средняя общеобразовательная школа №4.

Россия,

663433, Красноярский край,с. Богучаны,

ул. Центральная, 35

( 8(39162) 24113 
e-mail: bs42005@yandex.ru
Публичный отчёт директора школы 
Валерия Николаевича Филиппова
за 2008 – 2009 учебный год

Этот учебный год в жизни школы стал – 19-м. Закончили учебный год 340 учащихся и 338 – успешно. Успеваемость составила 99,1%, качество – 46,4%. С отличными знаниями по всем предметам ушли на каникулы – 24(11,4%) ученика: Цих Влад (3кл), Румянцев Женя (3кл), Исаков Саша (4кл),, Ушаков Гена (4кл), Смолин Коля (4кл), Журавлёва Валя(4кл), Королёва Даша (5кл),  Фёдоров Андрей (5кл), Селиванова Алёна (5кл),Бельский Дима (6 кл), Ильин Стас (6 кл), Ермолаева Оксана (6 кл), Шедогубов Андрей (6 кл), Задерей Женя (7а кл), Запорожченко Ксюша (7а кл), Паранчук Лена (7а кл), Лобанов Ваня (7а кл), Логинова Анна (7б кл), Коков Женя (8кл), Кочнева Люда (8кл), Мишутушкин Гриша (8кл), Сизов Паша (8кл), Грехова Маша (9кл), Никонорова Оксана (11кл).  Грехова М получила аттестат особого образца за курс основной школы, Никонорова Оксана – аттестат особого образца за курс средней школы и серебряную медаль. Кроме того, 74 (35,1%) ученика закончили школу с четвёрками и пятёрками, 6 учащихся имеют в табеле за год только одну «4», и 9 учащихся только одну тройку. Выпускники 11-го класса все успешно перешагнули «порог» при выполнении заданий ЕГЭ по математике и русскому языку. С самым высоким качеством учебный год завершил 5-й класс (63,6%), классный руководитель молодая учительница, выпускница нашей школы – Иванова НС, в начальной школе их учила Кравец ЛИ. На втором месте – 7а кл (56,3%),  классный руководитель Селиванова СЮ, 4-й класс на 3-м месте с качеством – 53,6%, классный руководитель Ковальчук ЛЕ.

· Есть в школе и неуспевающие. Ученики 8-го и 9-го классов. 34-м учащимся был продлён учебный год. 
В 9-м классе, учащиеся кроме уроков посещали элективные учебные предметы, для них (по их же желанию) были открыты курсы: «Проценты в практической деятельности человека»; «Выразительные средства языка»; «Эксперименты в физике»;  «Химия и парфюмерия»;  «Развитие исследовательских умений при решении задач на движение»;  «Открой для себя мир оптики»;  «Химия и строительство»;  «Звук за работой»;   Трудные вопросы синтаксиса: неполные, безличные, двусоставные предложения;   Развитие логического мышления при решении задач на движение;   Отработка навыков и умений при выполнении тождественных преобразований, вычислений»;    Культура речи делового человека;

Как результат курсов – ученики вместе с учителями готовились к олимпиадам, НПК, писали проекты.


В 10-м и 11-м классах (и это тоже давняя традиция школы) учащиеся составляют личные учебные планы. Выбирают элективные учебные предметы, которые затем являются для посещения. Тоже удачно в этом году, учащиеся какие предметы выбирали, по тем и сдавали ЕГЭ, можем для себя сделать вывод, что наши ученики делают выбор осознанно. На старшей ступени учениками были выбраны курсы, предметы: экономика; «Культура речи»;  «Как успешно подготовится к экзамену по математике»;  «Преобразование выражений, содержащих степени и корни»;  «Решение уравнений и неравенств, содержащих модули»;  «Решение многоуровневых задач по физике»;  «Решение задач повышенной сложности по физике»;  «Законы постоянного тока»; «Решение экспериментальных задач»; «Решение сложных задач по органической химии» «Решение задач по генетике»; «Искусство Руси»;  «Искусство России»;   «Деловой русский язык»;   «Решение уравнений и неравенств, содержащих модули»;  «Решение иррациональных неравенств»; «Решение тригонометрических неравенств»;  «Квантовая физика»; «Теория относительности»; «Мир элементарных частиц»;  «Искусство Древней Руси»;«Искусство России»;  «Человек и мир»; «Человек и общество»; «Города мира»; «Познание мира по картам»; «Основы языка НТМL»;  «Компьютерное моделирование». 
Для учащихся начальной школы и 5 - 7-х классов в течение года Работали ГПД. Для будущих первоклассников в 4-ой четверти была открыта «Школа будущего первоклассника», которую вела Ковальчук ЛЕ, предварительно составив программу. В течение каждых каникул в школе работала для учащихся оздоровительная площадка, она работает и в летнее время.
Как всегда ученики нашей школы были очень активны при проведении олимпиад всех уровней, НПК, Всероссийских конкурсах, спортивных соревнованиях. Всего дополнительным образованием было охвачено 87,2%. Сизов П – победитель по олимпиаде по английскому языку, Халевина Я, Грехова М, Зиневич Ю, Бугаец Д, Мишутушкин Г победители В НПК. Их готовили учителя – Гвоздева НА, Надточий ОБ,  Рукосуева НН, Купчигина ТВ, Зиневия ТК. Селиванова СЮ работала с ученицей 10-го класса Волковой Юлией, на районе не множко не хватило баллов до победы, но их работа участвовала в краевой НПК, как и работы Бугаец Д и Халевиной Я. В каждом из Всероссийских конкурсах-играх учащиеся занимали призовые места в районе. Второй год наши ученики заочно обучаются в Томском ТУСУРе, занятия ведёт наша учительница информатики, учитель первой категории Гвоздева НА, тоже выпускница нашей школы.  И в спорте у нас славные традиции:  второе место в первенстве края «Шиповка юных»; первое место в первенстве района среди школьников по лёгкой атлетике»,  первое место в районе среди школьников «Шиповка юных»,  второе место в районной Спартакиаде школьников,  победители  и призёры первенства края по легкоатлетическому многоборью «Шиповка юных». В районном   конкурсе «Россия молодая» тоже были первыми. 
По учебной деятельности на следующий учебный год педагогический коллектив ставит перед собой следующие задачи:

1. Дать всем учащимся школы базовое общее образование в соответствии с их потребно​стями и индивидуальными способностями. Для обучения на старшей ступени обеспечить явку выпускников основной школы не менее 96% (не продолжают обучение дети РЦ, обоюдное желание детей и родителей продолжить обучение за пределами школы);
2. Направлять деятельность педагогов на достижение:

· обученности учащихся – не менее 98%;

· качества обученности – не менее 41%;
3. Целенаправленно проводить работу с выпускниками 9-го класса по выбору предметов на итоговую аттестацию. Преемственность между выбором предметов на итоговую аттестацию и выбором предметов, включённых в личный план в 10-м классе должна достичь не менее 86%.
4. Увеличить долю выпускников 9-го класса, проходящих аттестацию в новой форме до 87%.
5. Продолжить работу по развитию предпрофильной подготовки в 9-м классе через элективные курсы. Открыть предметные по всем заявленным учениками предметам. Из информационных возобновить работу "Твой профессиональ-ный выбор".
6. Продолжить работу по организации процесса обучения на старшей ступени по личным учебным планам, максимально удовлетворив потребности учащихся: 

сохранить «+» группы в 11-м классе:
открыть «+»группы в 10 классе:

· по обществознанию;
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русскому языку;

· математике
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· информатике;
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7. Сохранить 100%-ю успешность сдачи итоговой аттестации учащимися за курс средней школы.
8. Достичь удовлетворённости учениками школьной жизнью – не менее 86%.

9. Закончить поэтапный переход на учебный план 2004 года.
10. Продолжить работу по структуре и содержанию итоговых контрольных работ по предметам, приближая к краевым (начальная школа), новой форме (основная школа), формате ЕГЭ (старшая школа).
11. Способствовать овладению навыками научно-исследовательской деятельности, развитию компетентностного подхода  учителями и учащимися.

В основу учебно-образовательного процесса педагогический коллек​тив закладывает  следующие (из Программы развития школы на период до 2010 г)

Принципы:
· индивидуализацию и дифференциацию учебного процесса;
· принцип выбора;
· принцип творчества и успеха;
· принцип доверия и поддержки;
· демократизацию управления школой и взаимоотношений учитель​ского и ученического коллективов;
преемственности в воспитании и обучении, когда изучаемые понятия получат в дальнейшем свое развитие и обогащение.
В школе трудится сильный, работоспособный коллектив: Всего аттестовано- 21чел /75%, на  высшую кв категорию – 8чел /28,6% и первую – 10 чел /35,7%.
Отлично поработал педагогический коллектив над ростом своего профессионального мастерства. Первый год учителя работали над новой методической темой: «Развитие ключевых компетенций учащихся  на основе использования методов активного обучения». В школьной методической недели приняли участие 80% педагогов, проводили открытые уроки, выступали из опыта работы на заседаниях предметных, проблемных групп, заседаниях МС школы: Надточий ОБ - «Кровеносная система», показала  практическую направленность урока, Зиневич ТК - «Права несовер-шеннолетних», показала  умение учащихся рассуждать, аргументировать (социализация), Соседов АВ - «Общефизическая подготовка», «Баскетбол», показал самостоятельную работу учащихся; Ковальчук ЛЕ - «Правописание глаголов», показала работу по алгоритмам, работу в группах; Пенкин АН - «Митоз, мейоз»,  «Общие признаки насекомых», показал работу в группах, работу по схемам, работу в парах, работу по схемам; Цуцкова НН урок чтения, «О чём ты думаешь, снегирь?», показала работу в группах; Купчигина ТВ - «Земное тяготение», показала работу в группах, практическую направленность урока; Егоров АЮ - «Мой дом», показал не зависимую работу учащихся на уроке, разговорную практику; Гацелюк ОН урок математики: «Выражения с  переменной», показала работу в парах сменного состава, самоконтроль; Лаврова СА - «Слитное и раздельное написание не с  наречиями», показала работу по алгоритмам, схемам, таблицам при изучении нового материала; Вечерская АА - «Синтаксис», показала проведение зачёта через работу в группах; Гвоздева НА - «Работа в XL», показала метод проектов. Подготовили и провели для учителей района методический день, который получил высокую оценку у коллег. Приняли самое активное участие в районном фестивале «Учитель – учителю», из 6 выступвших – 5 учителей заняли призовые места: Пенкин АН(Iм), Гвоздева НА(Iм), Рукосуева НН(I м), Купчигина ТВ(II м), Ковальчук ЛЕ (III м), Лаврова СА. Гвоздева НА стала победителем в Федеральном конкурсе «Лучший учитель России».
30% учителей работают в экспертных группах при муниципальной аттестационной комиссии: Лаврова СА, Надточий ОБ,  Купчигина ТВ, Селиванова СЮ, Гвоздева НА, Соседова ЛВ, СоседовАВ,  КотановаЕА. В районном МС работают Гвоздева НА,  НадточийОБ,  Бортникова ЛВ,

Соседова ЛВ. Лаврова СА, Селиванова СЮ. Купчигина ТВ, Алексеенко ТВ участвовали в проверке аттестационных работ выпускников 9-х классов, проводимых в новой форме.

Впервые школа в этом году была ППЭ. По словам всех приезжающих из Красноярска всё организовано было отлично.  
В течение года прошли все запланированные педсоветы. Из тематических наиболее удачные: 
· «Перспективы развития школы в новом 2008 – 2009 учебном году» 

(Цель:

определение приоритетных направлений деятельности школы по реализации Программы развития, Образовательной программы школы в новом учебном году.

Задачи:

-) оценить качество достигнутых школой результатов в различных направлениях деятельности, обозначенных программными документами школы;

-) определить проблемы, ранжировать их, наметить пути решения;

-) стимулировать профессиональное развитие учителей в условиях развития школы.

Форма проведения – «думающий педсовет», работа в малых группах.

Результат – принята программа действий на предстоящий учебный год.
· «Компетентностный подход – реальность современного образования» - был проведён в два этапа. 
Форма проведения – «урок», такая форма связана с изучением теории по рассматриваемому вопросу.

Результат – к концу первого полугодия почти половина коллектива учителей изменили темы самообразования, два учителя готовили выступления на районный фестиваль «Учитель – учителю», связанные с компетентностным подходом, образовалась творческая группа учителей «Развитие ключевых компетенций учащихся».

Пед советы (оба) прошли очень интересно, вызывали бурю эмоций, даже группа учителей-мужчин была весьма активна. Особый интерес был вызван результатами анкет, проведённых среди учащихся школы и родителей.

Вообще тематические педсоветы в школе всегда проходят интересно, плодотворно, о чём свидетельствует в частности 100% -я явка участников педсоветов (не только учителей, но и приглашённых учащихся, родителей).
На следующий учебный год педагогический коллектив в плане роста педмастерства ставит перед собой   цель:

Развитие положительной профессиональной мотивации учителя и стремления к профессиональному росту.  

Формирование интереса педагогов к изучению и применению компетентностного подхода в образовании. 

Задачи:

· Приступить  с коллективом учителей к изучению теории по вопросу «Компетенции и компетентностный подход в современном образовании»;

· Активизировать обучение учителей интерактивным технологиям, исследовательскому и проектному методам, продолжить работу по применению здоровьесберегающих технологий;   
· Продолжать работу по дальнейшему развитию обучения на 3 ступени по личным учебным планам учащихся  на основе возможностей  вариативной части учебного плана;

· Продолжить работу по  предпрофильной  подготовки  учащихся  9-го класса;  

· Возобновить работу по проблеме мотивации учения;

· Продолжить работу по систематической профессиональной подготовке кадров   (в том числе, в течение года курсовую переподготовку должны пройти все учителя согласно перспективному плану, что составляет не менее 20% всех учителей школы и в соответствии с темой самообразования) через разработку индивидуальных образовательных программ;
· Активизировать педагогический коллектив на участие в национальном проекте «Образование», краевой целевой программе «Дети», грантовых программах;
· Направлять деятельность педагогов на достижение:

· обученности учащихся – не менее 98%;

· качества обученности – не менее 42 %;

· мотивировать выпускников на сдачу ЕГЭ по трём и более предметам;

· снижения уровня тревожности по всем ступеням обучения до 1%;

· сокращения пропусков уроков без уважительных причин и  по болезни;

· удовлетворённости учеников школьной жизнью – не менее 80%;                                                         

· продолжить работу по повышению качест​ва ведения всей школьной документации в соответствии с обязанностями;
Специальные задачи:

· убедить часть учителей коллектива изменить тему по самообразованию с учётом общей методической темы школы;

· создать из этих учителей творческую группу по внедрению компетентностного подхода в практическую деятельность учителей;

Руководит работой школы Совет школы. Председателем которого является Романцов СП. Управляющий Совет опять не создали по ряду объективных и субъективных причин.
Растёт материальная база школы. Теперь у каждой предметной группы есть свой ноутбук. Приобретено 3 экрана. Кабинет завуча, директора и информатики включён в одну сеть. Приобретена интерактивная доска и сразу проучен учитель (Вечерская АА) работе на ней, в самое ближайшее время обучит коллектив. В течение года поступило в фонд школьной библиотеки в рамках мероприятий по укомплектованности учебного фонда с использованием различных форм работы с родителями, спонсорами, шефами -835 экземпляров. Лучшими читателями библиотеки являются Ильин Стас, Бугаец Дима, Мишутушкин Гриша. Начальная школа полностью укомплектована разномерной мебелью. Приобретено спортивного инвентаря на 40 тысяч рублей. Приобретены наглядные пособия для кабинета русского языка и литературы на сумму 30 тыс рублей. Проведён ремонт отопительной системы.
Директор школы   Филиппов ВН 

Исполнила завуч школы по УМР    Алексеенко ЕИ.
